Domov seniorů Benešov, poskytovatel sociálních služeb
Villaniho 2130, 256 01  Benešov

R O Z B O R   H O S P O D A Ř E N Í

z a   r o k   2 0 1 0
Krajský úřad Středočeského kraje, Odbor sociálních věcí, rozhodl:

1. dne 23. 4. 2007 o registraci sociální služby domovy pro seniory. Tato služba je poskytována od 1. 1. 2007, kapacita je 100 lůžek.

2. dne 26. 5. 2008 o registraci sociální služby odlehčovací služby. Tato služba je poskytována od 1. 6. 2008, kapacita jsou 2 lůžka.

Pro oba druhy registrovaných služeb jsou cílovou skupinou osoby s tělesným postižením, osoby se zdravotním postižením a senioři. Věková struktura cílové skupiny jsou dospělí (27 – 64 let), mladší senioři (65 – 80 let) a starší senioři (nad 80 let).

Vyhodnocení poskytování péče o klienty
1. sociální služba domov pro seniory

· kapacita zařízení k 31. 12. 2010


100 lůžek
· průměrný počet klientů v roce 2010


97,93
· počet klientů k 31. 12. 2009



99
· počet nástupů k pobytu v roce 2010


32
· počet ukončení pobytu v roce 2010


34
· odchod do LDN



  1
· odchod do psychiatrické léčebny
Havlíčkův Brod



  1

· úmrtí





32
· počet klientů k 31. 12. 2010



97
· počet mužů




27
· počet žen




70
· počet klientů dle stupňů závislosti
· bez příspěvku na péči



11
· I. stupeň závislosti



28
· II. stupeň závislosti



29
· III. stupeň závislosti



14
· IV. stupeň závislosti



15
· průměrný věk klientů




83,5 roku
2.  sociální služba odlehčovací služba
· kapacita zařízení k 31. 12. 2010


2
· průměrný počet klientů v roce 2010


0,73
· počet klientů k 31. 12. 2009



1
· počet nástupů k pobytu v roce 2010


12
· počet ukončení pobytu v roce 2010


13
· odchod domů




11
· odchod do nemocnice



1
· úmrtí





1
U všech klientů jsou uzavřeny smlouvy o poskytnutí sociální služby dle zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů. Klienti jsou ubytováni v:

· 36 jednolůžkových pokojích, z nichž je 34 pokojů pro sociální službu Domov seniorů a 2 pokoje jsou pro sociální službu Odlehčovací služba,
· 25 dvoulůžkových pokojích,
· 4 čtyřlůžkových pokojích.
U každého pokoje je samostatný sprchový kout a WC.

Klienti mají k dispozici internet, denní tisk, mohou využívat knihovnu, sledovat televizi, poslouchat rádio a mohou se pravidelně účastnit skupinového cvičení, výtvarných a rukodělných kroužků, cvičení jemné motoriky, společného zpívání, čtení a rozboru aktuálních zpráv, sportovních her (kuželky, šipky, hod míčem na terč a dalších), společenských her, vycházek do okolí a pěstování květin. Pravidelně jsou promítány filmy, slouženy mše v kapli a pořádána hudební vystoupení. S hudebními a divadelními vystoupeními docházejí i žáci benešovských škol.

Vyhodnocení plnění závazných ukazatelů rozpočtu na rok 2010

Rozpočet na rok 2010
	text
	upravený rozpočet
	skutečnost
	% plnění

	závazné ukazatele rozpočtu
	
	
	

	příspěvek na provoz od zřizovatele
	673 700,00
	673 700,25
	100,00

	státní dotace
	5 348 000,00
	5 348 000,00
	100,00

	limit mzdových prostředků
	11 691 000,00
	11 691 000,00
	100,00

	odpisový plán
	673 700,00
	673 531,51
	99,97

	ostatní ukazatele rozpočtu
	
	
	

	náklady celkem
	23 867 000,00
	23 867 037,79
	100,00

	výnosy celkem
	23 867 000,00
	23 867 037,79
	100,00

	průměrný počet zaměstnanců přepočtený
	49,00
	48,82
	99,63


Příspěvek na provoz od zřizovatele za rok 2010
Příspěvek na provoz od zřizovatele v roce 2010 činil 673 700,-- Kč. Plánované odpisy dlouhodobého majetku, který byl organizaci předán k hospodaření, v roce 2010 činily 1 478 800,-- Kč. Z toho vyplývá, že nebylo možno krýt investiční fond finančními prostředky. Bylo proto dle § 66, bod 8 vyhlášky č. 410/2009 Sb., kterou se provádějí některá ustanovení zákona č. 563/1991 Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších předpisů, provedeno snížení odpisového plánu a nekrytého investičního fondu finančními prostředky o 805 100,-- Kč.
Čerpání prostředků na platy za rok 2010

V roce 2010 byl limit mzdových prostředků 11 691 000,-- Kč. Mzdové prostředky byly kryty:
1) ze státní dotace ve výši


5 348 000,-- Kč,

2) z fondu odměn ve výši


   193 740,-- Kč,

3) z vlastních prostředků organizace ve výši
6 149 260,-- Kč.

V průběhu roku 2010 byly mzdové náklady ovlivněny zejména z těchto důvodů:

1. od 1. 10. 2010 došlo k přeřazení pracovníků v sociálních službách do 5. platové třídy dle nařízení vlády č. 222/2010 Sb., o katalogu prací ve veřejných službách a správě.
2. v říjnu byl vyplacen:

a) plat a odměna při odchodu do důchodu původní ekonomce,
b) plat nové ekonomce.
3.  v listopadu byla vyplacena
a) odměna za předání funkce odstupujícímu řediteli,

b) plat novému řediteli.

Průměrný plat byl v roce 2010 19 956,-- Kč.
Struktura zaměstnanců

	druh práce
	průměrný přepočtený počet zaměstnanců

	THP – ředitel, ekonomka, účetní, mzdová účetní, bezpečnostní technik
	3,61

	stravovací úsek – kuchařky, pomocné síly v kuchyni, skladní / pokladní
	8,18

	sociální pracovnice
	3,00

	fyzioterapeut
	1,00

	zdravotní sestry
	8,00

	pracovníci v sociálních službách
	15,78

	údržbáři
	2,00

	pradleny
	2,00

	uklízečky
	5,25


Náklady na hlavní činnost za rok 2010
	nákladová položka
	upravený rozpočet
	skutečnost
	% plnění

	Spotřeba materiálu
	3 181 700,00
	3 169 702,68
	99,30

	Spotřeba energie
	2 747 200,00
	2 744 503,93
	99,90

	Spotřeba jiných neskladovatelných dodávek
	177 000,00
	176 996,23
	100,00

	Opravy a udržování
	200 000,00
	156 616,20
	78,30

	Cestovné
	3 000,00
	146,00
	4,90

	Ostatní služby
	879 000,00
	832 422,03
	94,60

	Mzdové náklady
	11 691 000,00
	11 691 000,00
	100,00

	Zákonné sociální pojištění
	3 856 000,00
	3 966 966,00
	102,90

	Zákonné sociální náklady
	227 000,00
	233 820,00
	103,00

	Jiné sociální náklady
	23 300,00
	23 306,00
	100,00

	Jiné daně a poplatky
	2 300,00
	2 290,00
	99,60

	Jiné pokuty a penále
	0,00
	84,00
	0,00

	Ostatní náklady z činnosti
	159 900,00
	159 485,71
	99,70

	Odpisy dlouhodobého majetku
	673 700,00
	673 531,51
	100,00

	Ostatní finanční náklady
	35 000,00
	36 167,50
	103,30

	Náklady celkem
	23 867 000,00
	23 867 037,79
	100,00


Výnosy z hlavní činnosti za rok 2010

	výnosová položka
	upravený rozpočet
	skutečnost
	% plnění

	Výnosy z prodeje služeb
	17 440 300,00
	17 440 268,00
	100,00

	Výnosy z prodeje DHM kromě pozemků
	0,00
	340,00
	0,00

	Čerpání fondů
	383 500,00
	383 183,76
	99,90

	Ostatní výnosy z činnosti
	0,00
	84,00
	0,00

	Úroky
	21 500,00
	21 461,78
	99,80

	Výnosy z nároků na prostředky SR
	5 348 000,00
	5 348 000,00
	100,00

	Výnosy z nároků na prostředky z rozpočtu ÚSC
	673 700,00
	673 700,00
	100,00

	Výnosy celkem
	23 867 000,00
	23 867 037,79
	100,00


Čerpání fondů:

1) fond odměn byl použit na úhradu odměn zaměstnancům ve výši 193 740,-- Kč,

2) rezervní fond z darů byl použit na kulturní akce pro klienty ve výši 15 024,-- Kč,

3) investiční fond byl použit na posílení zdrojů určených na financování údržby a oprav majetku ve výši 156 616,20 Kč,

4) se souhlasem zřizovatele byl použit rezervní fond na částečnou úhradu faktury za dodávku a montáž ochrany okapových žlabů a svodů proti zamrzání ve výši 17 803,56 Kč.
Čerpání prostředků ze státní dotace na rok 2010:

· výše dotace na rok 2010



5 348 000,00 Kč
· čerpání prostředků ze státní dotace v roce 2010
· platy zaměstnanců



3 991 000,00 Kč
· zdravotní pojištění



   359 000,00 Kč
· sociální pojištění



   998 000,00 Kč
Hodnocení doplňkové činnosti

Domov seniorů nemá ve zřizovací listině schválenou žádnou doplňkovou činnost.

V Benešově dne 14. 2. 2011




Jaroslav Duras
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